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PREFEITURA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

ESTADO DE SAQ MAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

KA JOSF DO e

LEI COMPLEMENTAR N' 177
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2003

Cria, no Municipio, a Guarda Municipal e dé ontras providéncias.

PREFEITQ EDINHO ARAUJO, do Municipio de Sio
Jos¢ do Rio Prcto, usando das atribuigdes que lhe sio
conferidas por lei,

FAZ SABER quc a Camara Municipal aprovou ¢ cle
sanciona ¢ promulga a seguinte Lei Complementar;

Art. 1° - Fica criada a Guarda Municipal de Sdo José do Rio Preto, institui¢io de carater civil,
uniformizada e que poderd ser armada, desde que atendidas as exigéncias legais, com as
atribuigGes do artigo 2° desta Lei Complementar.

Art. 2* - A Guarda Municipal ¢é instituida conforme previsdo do Artigo 93 da Lei Organica do
Municipio e Artigo 144, paragrafo 8° da Constituigdo Federal e, ressalvadas as competéncias da
Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios, tera como atribuigdes especificas:

L Prevenir e inibir atos delituosos que atentern contra os bens, servigos e instalagdes
municipais ¢ a seguranca escolar;

1. Disciplinar o transito, nas vias e logradouros municipais;

III.  Proteger o patrimbnio ecologico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio,
inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

IV.  Apoiar a Administragio Municipal no exercicio de seu poder de policia administrativa,
V. Colaborar com as atividades de Defesa Civil Municipal;

VL  Estabelecer mecanismos de interagdo com a sociedade civil para discussdes de solugdes
de problemas e projetos locais voltados 4 melhoria das condi¢des de seguranga nas comunidades;

VI1l.  Estabelecer parcerias com os Orgdos estaduais ¢ da Unido, por meio da celebragio de.
convénios com vistas 4 implementacio de agdes integradas; n

interdisciplinares de seguranga no Municipio. /

!

]

VIl Estabelecer articulagio com os Orgdos municipais de politicas sociais, visando a(;t')e7
N

!
Art. 3° - A Guarda Municipal integra a estrutura administrativa da Prefeitura em nivel
coordenadoria e fica vinculada e subordinada ac Gabinete do Prefeito.

Art. 4° - Ficam criados na estrutura da Administragdo Municipal, vinculados ao Gabin
Prefeito e destinados a instalag8o da Guarda Municipal, os seguintes cargos:

- 75 (setenta e cinco) cargos de Guarda Municipal, que poderdo ser preenchidos por mdlheres até
a propor¢do de 20% (vinte por cento) do total, de provimento efetivo, os quais passam a integrar
o Anexo II, do Quadro II, Nivel II — Médio, da Lei Complementar n® 03/90, a sereny providos por
concurso publico, observados os requisitos gerais da [.egislagdo pertinente e os /especificos do

Regulamento da Eresente Lei Com&)lementar.
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- 01(um) cargo de Coordenador de Guarda Municipal, de provimento em comisséo, referéncia

salarial C-2, que passa a integrar o Anexo lI, do Quadro 111, da Lei Complementar n® 03/90.

- 01 (um) cargo de Chefe de Departamento Administrativo da Guarda Municipal, de pfovimento
em comissdo, referéncia salarial C-3, que passa a integrar a o Anexo 11, do Quadro 111, da Lei
Complementar n° 03/90.

- 01{um) cargo de Chefe do Departamento Operacional da Guarda Municipal, de provimento em
comissdo, referéncia salarial C-3, que passa a integrar 2 o Anexo lil, do Quadro 1ll, da Lei
Complementar n® 03/90.

- 02 (dois) cargos de Assistente de Chetia da Guarda Municipal, de provimento em comissio,
referéncia salarial C-4, que passam a integrar a o Anexo 111, do Quadro 111, da Lei Complementar
n° 03/90.

Art. 5° - A Guarda Municipal tera corregedoria propria, auténoma do Comando, para apurar as
infracdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes de seu quadro, assim como
regulamentos disciplinares proprios; e sera implantada e regulamentada por decreto sendo
constituida por (3) trés membros titulares e 3 (trés) suplentes, nomeados pelo Executivo.

Art. 6° - Para consecugdo dos objetivos da Guarda Municipal, o Municipio podera celebrar
convénios com a Unifio, o Estado, entidades publicas e particulares e consorcios com outros
municipios.

Art. 7° - As fungdes da Guarda Municipal serdo preenchidas mediante concurso publico de
provas e aprovagio prévia, e curso de formagdo especifica, observados os requisitos minimos
estabelecidos nesta Lei Complementar, além de outros previstos em legislagio municipal.

Art. 8° - O Concurso Publico, a que se refere o artigo anterior, sera realizado em duas fases-
eliminatorias, quais sejam:

1 — a de provas; ¢
11 - a de fregiiéncia e aproveitamento ao curso intensivo de formagdo para o exercicio da fungzo.

§ 1° - O Candidato aprovado na primeira fase, observada a ordem de classificagio, sera

matriculado, conforme a necessidade da Administragdo, no curso de formagio especifica,

prevista no inciso 11 deste Artigo, desde que ndo apresente antecedentes criminais, comprovado "
através de certiddes para fins judiciais de efeitos civeis e criminais, ser for o caso, de execu¢d
criminal, expedidas pelo Férum da cidade onde reside ou residiu no periodo de abrangéncia,
certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica go
Estado em que tenha residido o candidato nos ultimos 10 (dez) anos. ’

§ 2° - Durante a realizagio do Curso de formagdo especifica o candidato recebera retribyf
equivalente a um salirio minimo vigente na época, a titulo de ajuda de custo, ~se
configurando, neste periodo, qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura do Munigipio ‘de
Sao José do Rio Preto.

§3° - O candidato tera sua matricula cancelada e sera dispensado do concurso na gtorréncia de
quaisquer das hipéteses abaixo:

I — ndo atingir ¢ minimo de freqiéncia estabelecido para o curso;
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11 — ndo ter bom aproveitamento no curso

I — ndo revelar aptidio mental ou ndo atingir a capacitagdo fisica para a fungio, inclusive
mediante avaliagdo médica;

IV — ter conduta repreensivel na vida publica ou privada.

V — ser usuario de substincias entorpecentes ou que determinem dependéncias fisicas ou
psiquicas.

§ 4° - Terminado o curso, os candidatos habilitados serdo considerados aprovados no concurso e
contratados gradativamente, na medida das necessidades da Administragio Publica Municipal,
obedecida a ordem de Classificagio, considerada a nota obtida no aproveitamento do curso, aos
quais, aplicar-se-&0 as normas do Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais, bem como
aquelas especificas previstas no Regimento préprio da corporagdo.

§ 5° - A Guarda Municipal tera um plano de cargos, salarios ¢ carreira Gnica, que sera criado por
meio de Lei Municipal especifica.

Art. 9° — Sera criada a ouvidoria de Guarda Municipal, 6rgio permanente, com atribuigGes de
fiscalizagdo, investigagdo e auditoria Guarda Municipal, por decreto. Os ouvidores, auténomos e-
independentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

Art. 10- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar serdo atendidas por
dotagdes proprias consignadas no orgamento em consondncia com as normas vigentes,
suplementadas se necessario.

Art. 11- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigBes em contrario, em especial a Lei Complementar n® 55/96.

Prefeitura Municipal d! dio José do Rio Preto, 29 de dezembro de 2003.

PREFEITO EDJAHO ARAUJO
i }eis ¢, em seguida publicada por afixacdo na mesma data e local de costume e, pela linprensa
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